




附件一 

普誠科技股份有限公司 

「公司章程」修訂前後條文對照表 

原條文 擬修正條文 說明 

第二十三條： 

本公司企業生命週期處於景氣

持續成長階段，公司營業規模

日益擴大，為可長久永續經營

之事業。考量本公司未來資金

需求及長期財務規劃，茲將未

來盈餘分派各項提撥敘述如

下： 

本公司年度決算如有盈餘，應

先提繳稅款，彌補以往年度虧

損，次提百分之十為法定盈餘

公積，必要時依法提列或迴轉

特別盈餘公積，其餘額連同上

一年度累積未分配盈餘，由董

事會按下列百分比擬定盈餘分

配案，提報股東會，經其決議

後分配之： 

一、董事酬勞為百分之一‧五。 

二、員工紅利為百分之五至百

分之二十。員工紅利之發放對

象得包括符合一定條件之從屬

公司員工，該一定條件由董事

會訂之。 

三、股東紅利為百分之七十

八‧五至百分之九十三‧五，

可以現金或股票形式發放。 

第二十三條： 

本公司年度如有獲利，應提撥

5%~20%為員工酬勞，由董事

會決議以股票或現金分派發

放，其發放對象包含符合一定

條件之從屬公司員工；本公司

得以上開獲利數額，由董事會

決議提撥不高於 1.5%為董事

酬勞。員工酬勞及董事酬勞分

派案應提股東會報告。但公司

尚有累積虧損時，應預先保留

彌補數額，再依前項比例提撥

員工酬勞及董事酬勞。 

配合公司法第

235 條之 1 規

定，增訂提撥

員工及董事酬

勞等相關規

定。 

第二十四條： 

 

第二十四條： 

本公司年度決算如有盈餘，依

法繳納稅捐，彌補累積虧損

後，再提 10%為法定盈餘公

積，但法定盈餘公積已達本公

原第 23條遞

延並配合公司

法第 235 條及

第 235條之 1

規定，修訂相
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司實收資本額時，得不再提

列，其餘再依法令規定提列或

迴轉特別盈餘公積；如尚有餘

額，併同累積未分配盈餘，由

董事會擬具盈餘分配議案，提

請股東會決議分派股東股息紅

利。本公司股利政策，係配合

目前及未來之發展計畫、考量

投資環境、資金需求及國內外競

爭狀況，並兼顧股東利益等因

素，每年就可供分配盈餘提撥

不低於 50%分配股東股息紅

利，分配股東股息紅利時，得

以現金或股票方式為之，其中

現金股利不低於股利總額之

50%。 

關規定。 

第二十四條： 

本公司組織章程另訂之。 

第二十五條： 

本公司組織章程另訂之。 

調整條次。 

第二十五條： 

本章程未訂事項，悉依公司法

及其他相關法令規定辦理。 

第二十六條： 

本章程未訂事項，悉依公司法

及其他相關法令規定辦理。 

調整條次。 

第二十六條： 

本章程訂於民國七十五年四月

二十九日。 

......................... 

第二十五次修訂於民國一百零

一年六月十八日。 

第二十七條： 

本章程訂於民國七十五年四月

二十九日。 

......................... 

第二十五次修訂於民國一百零

一年六月十八日。 

第二十六次修訂於民國一百零

五年六月八日。 

調整條次並增

列修訂日期。 
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附件二 

普誠科技股份有限公司 

營業報告書 

 

一、前一年度營業結果 

本公司 104 年之營業收入為 1,129,197 仟元，稅後淨損為 147,306 仟

元，稅後每股盈餘為負 0.81元。本公司 104年底資產總額為 2,254,786

仟元，負債總額為 239,591 仟元，負債比率為 11%，流動比率為 596%，

財務結構健全。 

本公司104年之合併營業收入為1,277,209仟元，稅後淨損為148,266

仟元，稅後每股盈餘為負 0.81 元。本公司 104 年底合併資產總額為

2,291,486 仟元，負債總額為 276,358 元，負債比率為 12%，流動比

率為 802%，合併之財務結構健全。 

二、本年度營業計劃概要 

- 繼續開發智慧電網相關應用之 IC與高能源效率之 IC。 

- 持續針對車用面板顯示器市場，開發新產品。  

- 持續開發 VIP 客戶。 

三、未來公司發展策略 

隨著物聯網及智慧生活的快速發展，未來普誠需具備多種的核心技術

才能永續經營，尤其必須具備軟硬體整合與客製化的核心能力。普誠

將持續以電源，MCU與馬達控制，車用顯示器為三大 IC 開發主軸，

並著重在車用與工業應用市場。 

四、外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響 

紅色供應鏈已讓台灣與大陸的產業關係，從垂直供應轉變為水平競爭

的不可逆趨勢，普誠分別在中國與日本長期擁有品牌與競爭優勢，普

誠必須藉此優勢投入更多的資源持續增強核心能力以面對紅色供應

鏈帶來的挑戰。 

 

為了中國新興市場開發，大陸員工穩定度，及營運成本通盤考量，普

誠展開建構成都成為普誠在中國之營運總部，並將持續優化深圳及成

都子公司之經營績效。 
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隨著物聯網時代的來臨，汽車不再是單純的動力裝置，各車廠開始著眼

車聯網系統，其他 ICT 廠商也虎視眈眈，其中車用顯示器，將會是兵家

必爭之地。在車用顯示器的方面，根據 IEK 研究報告顯示，2015 年全球

車用面板市場規模約有 55億美元，2020 年將成長至 72億美元，成為各

家大廠的目標市場。車用電子規模的增長對於在此領域深耕多年的普誠

可謂商機無限。針對智慧家居市場，市場強烈需求節能減碳與高效率能

源，普誠的電源，MCU，與馬達驅動 ICs產品都已在客戶端認證中，後

續獲利可期。 

 

感謝各位股東長期對本公司的支持與鼓勵，謝謝大家! 

 

 

董事長：姜長安 經理人：張國威 會計主管：林文瑜 
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附件三 

普誠科技股份有限公司  

審計委員會查核報告書 

 
茲准 

董事會造具本公司一百零四年度營業報告書、財務報

表與合併財務報表及虧損撥補議案等表冊，業經國富

浩華聯合會計師事務所查核竣事，經本審計委員會審

核同意，認為尚無不符。爰依照證券交易法第十四條

之四及公司法第二百一十九條之規定繕具報告書，敬

請  鑒核。 

此致 

 

普誠科技股份有限公司一百零五年股東常會 

 

   獨立董事 馬裕豐 

 

   獨立董事 巫雪敏 

 

   獨立董事 蔡宜真 

 

中 華 民 國 一 百 零 五 年 二 月 二 十 三 日  
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附件六 
普誠科技股份有限公司 

一○四年度虧損撥補表 

民國一○四年一月一日至十二月三十一日 
 

  單位：新台幣元 

   

  金額 

  小計 合計 

期初未分配盈餘 19,065,671    

追溯適用調整數(註) 7,170,590    

特別盈餘公積迴轉 14,042,954    

民國 104 年度保留盈餘調整數-

確定福利精算損益 
(15,222,307)   

104 年度稅後淨損 (147,306,353)   

虧損撥補   (122,249,445) 

期末待彌補虧損     

    87 年度以後   (122,249,445) 

   

註：追溯適用國際會計準則第 19 號之修正規定，認列期初未認列確定福利計畫再衡量數。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

董事長：姜長安 經理人：張國威 會計主管：林文瑜 
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